EULER HERMES SiGORTA ANONIM SIRKET i

ANA SYV1ESME

MADDE 1:

KURULU S

Bu Ana Sozlgmeyi imzalayan kurucular arasinda, Turk Ticaret igarnun (bundan sonra
“TTK” olarak anilacaktir.) AnonimSirketlerin “Ani” surette kurulmalari hakkindaki
hikumlerine gore bir Anonirflirket kurulmutur.

MADDE 2:

KURUCULAR

Sirketin kuruculari gagidaki gibidir:

1- Euler Hermes SFAC Fransiz kanunlarina gore usuliine uygun olaralulkug ve
varhgini sirdiren 90.276.848 Euro sermayeli Paris Ticai@li'ne (RCS) (Fransa) 348 920
596 numara ile kayith ve merkezi “1/3/5 Rue EuUl&008 Paris, Fransa” adresinde bulunan

anonimsirket;

2- Michel Albert Antoine Mollard , “85, rue Vaneau, 75007 Paris, Fransa” adresinddmm
Fransiz vatandga

3- Féddic Thophile Pierre Jean Bizere “62, rue Anatole France, 78350 Jouy en Josas
Fransa” adresinde mukim Fransiz vatgnda

4- Nicolas And Jean Marie Delzant “5, sentier des Bas Garmants, 92240 Malakoff ,
Fransa” adresinde mukim Fransiz vatangla

5- Ludovic Sthastien Sgecaut“ll, avenue de Lattre de Tassigny 92340 Bourgdae,
Fransa” adresinde mukim Fransiz vatanda

Euler Hermes Sigorta Anonirgirketi sigortacilik mevzuati ve sair mevzuatin himérine
tabidir.

MADDE 3

UNVAN

Sirketin ticari Gnvani Euler Hermes Sigorta Anoniirketi'dir. Isbu ana sozkemede
“Sirket” olarak anilacaktir.
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MADDE 4

KONU

1)

VE AMAC

Sirketin esas amaci, Tirkiye'de ve Yabanci Ulkelergiérirliikteki mevzuat
cercevesinde hayat st sigorta ve reaslUrans faaliyetleriyle mukerrercioihle
koasirans ve retrosesyon muameleleri yapmaktir.

Sirketin balica faaliyet konulari 6zelliklgunlardir:

(@)
(i)
(i)
(iii)
(iv)
v)

(b)

1)

b)

1)

Kredi sigortasi ruhsati ¢cercevesingegada belirtilen faaliyetleri gerceldgrmek

borcun 6denmemesine veya bor¢lunun aczigd bezminat 6demeleri
ihracat kredisine Qg tazminat 6demeleri

taksitle verilen kredilere I tazminat 6demeleri

uzun vadeli konut kredisine glatazminat ddemeleri

tarim kredisine b&i tazminat 6demeleri,

Ozel ve kamu tebbislerine kar sirketlerin, 6deme de dahil olmak iizere Ustlepnmi
olduklart kanuni ve sotzjenesel yukumluliklerin, dgrudan veya dolayl olarak,
Turkiye icerisinde veya glinda yerine getiriimesini temin etmek amaciyla digolik
kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde teminat dagr faaliyetinde bulunmak.
Teminat sigortasi faaliyeti; tahvil, hak edieminat mektubu, teminat mektubu, alt
miteahhit teminat mektubu, 6n 6deme teminat mektgiunrik ve vergi teminat
mektuplarini kapsamaktadir.

Yukarida belirilen amaclari gercekfiemek icin Sirket asagida belirtilen faaliyetlerde
bulunabilir:

Yerli veya yabanci sigorta ve reasurans sigortauliglari adina vekil, mumessil,
jeran, acente ve likidator sifatlariyla harekettelile

Yerli veya yabanci sigorta ve reasurans sigortaullglarinin veya bunlarin
acentelerinin sigorta portféylerini devralabilirygegerekiginde devredebilir;

Yukarida belirtilen faaliyet konusu ile sinirlialknak sartiyla, Sirket, amaclarini
gerceklgtirmek icin gagida belirtilen faaliyetleri yapmaya yetkilidir:

Yurarlukteki yasal diizenlemelere uymsgetiyla her tirli gayrimenkult satin alabilir,
insa ettirebilir, kiraya verebilir, bunlar Gzerinde rayhaklar tesis edebilir ve
gerektginde bunlari satabilir.

Yurarlukteki mevzuat gercevesinde Yeni Turk Lirasi doviz bazinda gayrimenkul
ipotesi alabilir, gayrimenkul ipotgi karsiligi fek ve ikraz muameleleri yapabilir;

Kendisinin veya ucuncigahislarin her tarli alacaklarini veya borclarinmiteen
menkul ve ticarigletme rehni de dahil olmak tzere, kendisine ve/v@i@ncu kgilere
ait her tarli (maddi veya gayri maddigitar veya tainmaz) gya ve hak uzerinde
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d)

f)

g)

h)

)

rehin veya ipotek alabilir, verebilir, ilgili siddr nezdinde bunlarin tescilini, fekkini
yapabilir, yapilmasini talep edebilir. Edigdiasinmazlara ilgkin olarak ifraz ve tevhit
ile parselasyon icin her turli muameleleri icrakelie Sirket her tirlu saf vaadini
kabul edebilir, sagivaadinde bulunabilir;

Sirket amag ve konusunagkin her turli sozlgmeyi akdedebilir. Bu amagla, 6zel
kuruluslar veya kamu kuruklart ile temasa gecerek her tarli s@mieyi
imzalayabilir, faaliyet alani ile ilgili dernek vaesleki kurulglara Gye olabilir.

Sirketin amag¢ ve konusu @niltusunda, yerli ve yabanci bankalardan ve finans
kuruluslarindan kisa, orta veya uzun vadeli krediler dilgbi

Sirketin faaliyetleri amaci ve konusu gholtusunda her tarli ganir veya tainmaz,
maddi veya gayri maddi mal veya hak tzerinde, keaga tclncigahislar lehine, her
turlt ayni hakki tesis edebilir; ettirebilir;

Sirket’in amag ve konusu ile #kili olmak kaydiyla, Turkiye icerisinde ya dasthda
her tarld tainir ya da taanmazi satin alabilir; kismen veya tamamen satal#vir ve
temlik edebilir; (kiraci ya da kiralayan sifati)ileiralayabilir ya da alt kiraya verebilir
ya da alt kira ile alabilir;

Sirket, amag ve konusu ile ilgili olmak kaydiyla,ritérli markalar, ticaret unvanlari,
patentler, know howlar, modeller, telif haklar igfiiri mulkiyet haklarini edinebilir,
satabilir, kiralayabilir ve devredebilifirket esas maksadinin temini igin her turld izin
ve ruhsatlari alabilir, bunlari 3.ddierin istifadesine tahsis edebilir.

Sirket esas maksadinin temini, sermaye ve ihtiyatekkin arttirllmasi ve
gelistirilmesi icin aracilik gleri disinda ve menkul kiymet portfoysletmeciligi
niteliginde olmayacaksekilde; sermayssirketlerinin hisselerini, tahvillerini, Devlet
hazine ve banka istikraz tahvilleriyle, hazine ketigle cikarilan her turlt tahvil ve
bonolari alip satmak, bunlar Gzerinde her nevirtafia bulunmak, bina ga ettirmek
ve bunlarin gletiimesi icin sirketler kurmak veya kurulmuve kurulacaksirketlere
istirak etmek, bunlarla ilgili her nevi tasarruflardalunmak;

Ayrica, faaliyetlerini usuliine uygun olarak yeringetirmesi ve amagclarini
gerceklgtirmesi icin, Sirket, amaclarina ve faaliyet konularina uygun akaamac ve
konusuna igkin ticari anlgmalar imzalayabilir ve imzalanmalariniggayabilir.

Yukarida sayilanlardan e ileride sirket icin gerekli ve faydali gorulecek ghr islere
girilebilmesi ve bunlarigirket faaliyetleri arasinda yer almasi yurirliktek@vzuat uyarinca
yapilacak Ana Sozfene deisikli gi suretiyle olur.

MADDE 5

SIRKET IN MERKEZ i
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Sirketin merkezilstanbul, Maslak'dir. Adresi; Dereboyu Sokak, SuazR| Kat: 13, Plaza
Cubes, Ofis No:24, 34398 Maslalstanbul’dur. Adres dgsikli ginde yeni adres Sanayi ve
Ticaret Bakangii'na bildirilir, Ticaret Sicili'ne tescil ve Turkig Ticaret Sicil Gazetesi’nde
ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilny adrese yapilan tebligairkete yapilmg sayilir. Tescil ve
ilan edilmi adresinden ayriliolmasina ramen yeni adresine siresi igcinde tescil ettirngemi
sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Hazine Mustgarligina haber verilmesiartiylaSirket Turkiye icerisindgubeler acabilir.

Hazine Mustgarliginin izni alinmalksartiylaSirket yurtdsindasubeler acgabilir.

MADDE 6
SRE

Sirket suresiz olarak kurulngtur.

MADDE 7:

SIRKET IN SERMAYESI:

Sirketin Sermayesi 5.500.000 ¢milyon be yiz bin) Yeni Turk Lirasidir. Bu sermaye her
biri 1 Yeni Tirk Lirasi (YTL) nominal dgerinde 5.500.000 adet hisseye ayrstni Anilan
sermaye tamamen taahhtit edilerek nakden 6génmi

Sirket, Yonetim Kurulu karariyla hisse senetlerimden ¢ok pay! kapsayan kuptrler halinde
bastirabilir.

Hisselerin tamami nama yazilidir.

Hisse Sahibi gl g%laye PaY! Hisse Adedi Or:r'ff&‘;“/o)
Euler Hermes SFAC 5,499,996 5,499,996 99.99996
Michel Albert Antoine Mollard 1 1 0.000001
Frédéric Thophile Pierre Jean Biziére 1 1 0.000001
Nicolas André Jean Marie Delzant 1 1 0.000001
Ludovic Sébastien Sénécaut 1 1 0.000001
Toplam 5,500,000 5,500,000 100

MADDE 8:
YONETiM KURULU

Sirketin Yonetim Kurulu bgkan dahil en az 5 (g tyeden olgur. Genel Mudur, Y6netim
Kurulu'nun dagal tyesidir. Yonetim Kurulu Uyelerinin Sigorta veedsiuransSirketlerinin
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Kurulus ve Calgma Esaslarina Dair Yonetmelikte ©6ngérilen niteliklgasimasi
sarttir.Yonetim Kurulu dyeleri arasindan Yonetim Kl Bagkani ve Bakan Vekilini ve
gerektginde Murahhas Uyeleri secer. Bu gorevilere secilecg& 5684 sayili Sigortacilik
Kanununda belirtilenartlar aranir.

Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek ticret Genel Kutarafindan belirlenir.

MADDE 9:
YONETIM KURULUNUN SRESI:

Yonetim Kurulu tarafindan, atanmasi zamaninda gdséresi belirlenen Genel Mudur
haricinde, Y6netim Kurulu Uyeleri’'nin gorev sureésitc) yildir. Suresi biten Gyeler yeniden
secilebilir. Yonetim Kurulu Gyeleri Genel Kurul kar ile sureleri dolmadan goérevden
alinabilir.

Olum ve istifa halleri dahil fakat bunlarla sinidimaksizin herhangi bir nedenle Ydénetim
Kurulu Utyeliklerinde bgalma olmasi durumunda, geride kalan Yo&netim Kuriieleri
TTK’'nin 315. maddesi uyarinca bir sonraki Genel tdun onayina sunmaartiyla bgalan
dyeligi yeni Uye secerler.

MADDE 10:
YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu Bgkani veya kendisinin bulunmaglihallerde Bgkan
Vekili tarafindan toplantiya @arilir. Toplanti yerini, tarihini ve saatini gos&r gundem
Yonetim Kurulu Bakani tarafindan tespit edilerek faks, elektronilstao(e-mail) veya iadel
taahhtli mektup yolu ile Gyelere gonderilir. YameKurulu karariyla, s6z konusu gtindemi
gorismek Uzere toplanan Yonetim Kurulu toplantisi eswassi kararlgtirilan gindemde
degisiklik yapilabilir.

Yonetim Kurulu Uyeleri Kurul karari alinmasina gergorilen konularin gosiilmesini ve
karara bglanmasiyla ilgili olarak 6nerge verebilirler. Yomat Kurulunca uygun gortlmesi
halinde bu 6nerge takip eden ilk Yonetim Kurululéopisinin gtindemine alinir.

Yonetim KurulusSirketin isleri gerektirdikce ve herhalde en az senede b tgdlanir.

TTK'nin 330. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu, Gyelen en az yarisindan bir fazlasinin
katilimi ile toplanir. Kararlar mevcut Uyelerin ekiyetiyle verilir.

Oylar sit oldugu takdirde, keyfiyet gelecek toplantiya birakidnda dahi gtlik olursa bahis
mevzuu teklif reddedilngisayilir.

Uyelerden biri toplanti ve mizakere talebinde boladikga YoOnetim Kurulu kararlari,
iclerinden birinin muayyen bir hususa dair ygptieklife digerlerinin yazili muvafakatleri
alinmak suretiyle toplanti yapiimadan da verilebiBu durumda kararin gecerli olmasi icin
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Uyelerin tamaminin mezkar kararin tutgma alms olmasi ve ispati olarak, karari onaylayip
onaylamamasi giinda, imzalangiolmasi gerekmektedir.

Yonetim Kurulu kararlari noter tasdikli bir karagfterine glenir.

MADDE 11 :
SIRKET IN IDARESI VE TEMSILI:

Sirketin idaresi ve dariya kagl temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurul§irketi
temsil etme gorevini Uyeler arasindan sgdtimselere (MurahhasUyeler’) veya Yonetim
Kurulu dsindan bir kimseye (Mdder”) devredebilir. Sirket tarafindan verilecek bitin
belgelerin ve addolunacak mukavelelerin mutebebilreesi icin bunlarinSirketin resmi
unvani altina konmasi vgrketi ne gibi kayit vesartlarla temsile yetkili oldgu Yonetim
Kurulunca tescil ve ilan olunan sirkilerde gostariksilerin imzasini tamasi lazimdir.

MADDE 12 :
YONETIM KURULUNUN YETK 1VE SALAHIYETLERI:

Yonetim Kurulu, Genel Kurul'un kanunen veya Ana B§me yolu ile minhasir yetkisi
altinda olmayan tim hususlarda karar almaya ydikili

Yonetim Kurulu'nun yetki ve gorevlerine gkin TTK hukumleri sakhdir.

Bunlarla birlikte, §bu Ana Sozlgme’nin bir 6nceki maddesine uygun olarak, Yonetiorddu
yetki ve salahiyetlerini devredebilirler.

MADDE 13:
GENEL MIRR:

Yonetim Kurulu TTK 342. maddesi uyarin8arketin islerini idare etmek tzere kendi Gyesi
arasindan veya haricten birisini Genel Mudur olaiakn eder. Her ikgekilde tayin edilen
Genel Mudarin gorev sdresi TTK'nin 344. maddesi lme Ana Soézlgmenin 9uncu
maddesiyle mukayyet olmaksizin hizmet mukavelesindspit olunur. Bu g0revlere
secileceklerde 5684 sayili Sigortacilik Kanununelirtden sartlar aranir.

Yonetim Kurulu, akdede@e bir hizmet mukavelesinde, Genel Miudulrin vazife ve
salahiyetlerini, hizmet muddetini, ikramiye ve wameve bu mukavelenin feshjartlarini
tespit eder.
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Yukarida zikredilen ve Genel Mudir'e uygulanacakakar, Genel Mudur Vekili icin de
muteberdir.

MADDE 14:

MURAKIPLAR:

Sirketin, Genel Kurul tarafindan secilen en az 2)(ikurakibi vardir. Murakiplarin gorev
suresi en ¢ok 3 (ug) yildir. Gorev suresi dolanedigter tekrar secilebilir. Bu goérevlere
secileceklerde 5684 sayili Sigortacilik Kanunundhbrtden sartlar aranir. Murakip Ucretleri
Genel Kurulca belirlenir.

MADDE 15 :

MURAKIPLARIN VAZ iFELERI:

Murakiplar TTK 353 ila 357. Maddelerinde belirtilggdrevleri yerine getirmekle mikellef
olmaktan bgka sekilde idaresinin temini ve menfaatinin korunmasisi,sunda |Uzumlu
gorecekleri buttn tedbirlerin alinmasi igin Yonetkurulu'na teklifte bulunmaya ve icap
ettigi takdirde Genel Kurulu toplantiya gamaya ve toplanti gindemini tayine, yukarida
zikredilen kanunun 354’Unct maddesinde yazili rapganzime salahiyetli ve vazifelidirler.
Muhim ve acele sebepler husule ggidakdirde Murakiplar bu yetkilerini derhal kullamk
zorundadirlar. Murakiplar kanun ve ana sgime ile kendilerine verilen vazifeleri iyi
yapmamaktan dolayl miteselsilen mesulddrler.

MADDE 16:

GENEL KURUL:

Genel Kurul Olgan veya Olganistu olarak toplanir. Gdan Genel KurulSirketin hesap
devresinin sonundan itibaren (¢ ay icerisinde veede en az bir defa toplanir. Bu toplantida
TTK 369ncu maddesinde yazili hususlar incelenereteldi kararlar verilir. Olgandstiu
Genel KurulSirket iglerinin gerektirdgi hallerde TTK ve Ana Sozjene’de yazili hukumlere
gore toplanir:

Genel Kurul gagida belirtilen hususlarda karar almaya yetkili eegandir:

a) Sirketin bilanco ve karar zarar tasdiki

b) Yonetim Kurulu tyelerinin atanmasi, azli, ibrasi
C) Sirket sermayesinin arttiriimasi veya azaltiimasi
d) Ana Sozlgemenin tadili

e) Sirketin feshedilmesi
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MADDE 17 :

TOPLANTI YER I:
Genel Kurullar Sirket'in idare merkezinin bulundiw sehirde toplanir. Yonetim Kurulu
gorecegi luzum Uzerine yurt icindekisubelerin bulundgu bir sehirde toplanti yapabilir.

Ancak bu hususun toplantinin taahhatlugrcamektuplar ile ve bildirimlerle batin
hissedarlara duyurulmagarttir.

MADDE 18:

TOPLANTI N ISABI:
Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki nisd@,K hiktmlerine tabidir.

MADDE 19:

oY:

Olagan ve Olganusti Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunassédarlarin  veya
vekillerinin kendilerine ait her hisse icgin bir tyakki vardir.

Ortaklar Kurulu toplantilarinda oylar el kaldirmadretiyle kullanilir. Ancak toplantida hazir
bulunan pay sahiplerindegirket sermayesinin %10’'u veya daha fazlasina sghay
sahiplerinin talebi halinde oylama gizli ve yaznlarak yapilir

MADDE 20:

VEKIL TAY INI:
Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerthger hissedarlar veya harigten tayin

edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirleSirket'te hissedar olan vekiller kendi
oylarindan bgka temsil ettikleri hissedarlarin oylarini kullanyaayetkilidirler.

MADDE 21.:

ILAN:

Sirket’e ait ilanlar TTK 37'nci maddesinin 4'ncu t&si hikimleri mahfuz kalmajartiyla
asgari 15 gun evvel yapllir.

Ancak Genel Kurulun toplantiya galmasina ait ilanlar TTK 368’inci maddesi hikumle
dairesinde ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmakrézen az iki hafta evvel yapiimasi lazimdir.
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Sermayenin azaltiimasina ve tasfiyeye ait ilanggm Kanunun 397 ve 438 inci maddeleri
hikumleri tatbik olunur.

MADDE 22:

ANA SV E SME TADILI:

Bu Ana SoOzlgmede meydana gelecek bilumum ggeliklerin tamamlanmasi ve
uygulanmasi Sanayi ve Ticaret Bakgmiin ve Hazine Mustarliginin (Sigortacilik Genel
Mudurllga) iznine bghdir. Bu husustaki d@siklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret
Sicili'ne tescil ettirildikten sonra ilanlari taiiiden itibaren muteber olur.

MADDE 23 :

SENELiIK RAPORLAR:

Yonetim Kurulu ve Murakip raporlariyla senelik m@dan tcer nisha, Genel Kurulun son
toplanti gininden itibaren en gec¢ bir ay zarfirfiaayi ve Ticaret Bakagilina ve Hazine
Mustesarligina gonderilecektir. .

MADDE 24 :
HESAP ODNEMI:

Sirket’in hesap senesi Ocak ayinin birinci gininbeglayarak Aralik ayinin sonuncu gini
biter. FakatSirket'in birinci hesap senesi mustesna olarak katette kuruldgu tarih ile o
senenin Aralik ayinin sonuncu guni arasindaki miiddéesa eder.

MADDE 25 :
KARIN DA GITIMI VE YEDEK AKELER:

Sirket’in net kar Turk Ticaret Kanunu, Vergi Usulakunu, déer mevzuat ve uygulamalar
uyarinca belirlenir Sirket'in genel masraflari ile muhtelif amortismaedelleri gibi genel
muhasebe ilkeleri uyarincgrketce 6édenmesi ve ayrilmasi zorunlu olan mghlaile Sirket
tuzel kiili gi tarafindan 6denmesi gereken zorunlu vergiler @ mukellefiyetler icin ayrilan
karsiliklar, hesap yili sonunda tespit olunan gelirgrdndirildikten sonra geriye kalan safi
(net) kardan varsa gecgnyil zararlarinin dgiilmesinden sonra kalan miktagagidaki sira ve
esaslar dahilinde ggilir:

a) Yukarida belirtilensekilde hesaplanan net kardan, TTK 466. Maddesringa
%5’lik meblag 6denmg sermayenin %20’sini buluncaya kadar birinci tertgnuni
yedek akce olarak ayrilir.
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10.

b) Bunu muteakip, kalan miktarin %’'5’i Genel Kurul ahndan 6denmngi sermayeye
oranlanarak ilk temett olarak hissedarlargitlar.

c) %5 birinci tertip kanuni yedek akcenin ve ilk temieiin net kardan yarilmasindan
sonra kalan miktar Genel Kurulun kararina gore taera veya kismen hissedarlara
dagitilabilir veya olganistl yedek akce olarak ayrilabilir.

d) %5 kanuni yedek akgenin ayrilmasini ve ilk tenmitii net kardan ayriimasini
miteakip, TTK 466. Maddesinin 2. paragrafinin si&kkinda yer alan hukumler
uyarinca dgitilmasina karar verilen melgen %10’u ikinci tertip kanuni yedek akce
olarak ayrilr.

Kanuni akgeler ve hissedarlara ddenecek ilk tenssttiimadikca, dier akgelerin ayrilmasina
veya kar daitilmasina karar verilemez.

Senelik karinhissedarlara datim tarihi ve yontemi, Yonetim Kurulu'nun teklifi Gzere
Genel Kurul tarafindan tespit edilir.

MADDE 26 :

INFiSAH

Sirket , TTK 434. maddede belirtilen sebeplerin gktesmesiyle miinfesih olur.

iflas dsindaki herhangi bir sebepten dola§irketin tasfiye hakline girmesi durumunda,
tasfiye sleri Genel Kurul tarafindan secilecek bir veya bimdazla tasfiye memuru tarafindan
yuratalr.

Tasfiye gleri TTK huktmlerine uygun bigekilde yarutular.

5684 sayili Sigortacilik Kanunu hikumleri garee, Genel Kurulun alaga her tirlu
tasfiyeye ilgkin karar Hazine Mistarhiginin bali bulundigu Bakan'in iznine tabidir.
MADDE 27:

DIGER HKMLER

TTK'nin 334’GUnci maddesi uyarinca, Yonetim Kurulweleri, Genel Kurulun izni
olmaksizinSirketin ticari faaliyetleriyle ilgili herhangi bikkonuda Sirket'le ticari iliskiye
giremezler.

Asagida belirtilen sozlgmeler ise ancak Yonetim Kurulu’nun 6n izni ile aédebilir:

a) Sirket'in %10’'dan fazla hissesine sahip ortak (lal§ Sirket arasinda imzalanacak
sozlemeler,

b) Sirket'in ortaklarinin kontroliinii elinde bulunduraortaklari ile Sirket arasindaki
sOzlemeler,
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c) Sirket'in %10’dan fazla hissesine sahip olan gman yonetici konumunda olgu baka
bir sirket ile Sirket arasinda imzalanacak sézieeler,

d) Dogrudan veya dolayli olaralgirket’'in Yonetim Kurulu Uyelerinin ve/veyd&irket'in

%10'dan fazla hissesine sahip bulunan ortaklarmenfaatine olabilecek s6zhaelerin
Sirket ile imzalanmasi.

MADDE 28:
KANUN I HKMLER:
Isbu Ana Sozlgmede mevcut olmayan hususlar hakkinda TTK hukimeeis4 sayili

Sigortacilik Kanunu ve sair mevzuat hukimleri tatiunur.

GEIiCi MADDE 1:

ILK YONET iM KURULUUYELER 1:
Isbu ana sozkene ile 3 yiIl muddetle gorev yapmak lizere

1. Michel Albert Antoine Mollard , “85, rue Vaneau, 75007 Paris, Fransa” adresinde
mukim Fransiz vatanda

2. Fiéddic Thophile Pierre Jean Bizere “62, rue Anatole France, 78350 Jouy en Josas
Fransa” adresinde mukim Fransiz vatanda

3. Nicolas And€ Jean Marie Delzant“5, sentier des Bas Garmants, 92240 Malakoff ,
Fransa” adresinde mukim Fransiz vataincla

4. Euler Hermes SFAC’I temsildrudovic Sbastien S&eécautill, avenue de Lattre
de Tassigny 92340 Bourg-la-Reine, Fransa” adresimgle@m Fransiz vatanda

5. David Gerard Santos “Yesiloba, Kon 2-3, Sit NO C/10, Uskumrukdy, Sariyer,
Istanbul” adresinde mukim Amerika Biglk Devletleri vatands, Genel Mudiir
sifatiyla

Ik Genel Kurul toplantisina kadar Yonetim Kurulueligine secilm§lerdir. Bu tyeler TTK
334 ve 335. maddelerinde belirtilesieimleri yapmaya yetkilidir.

Amerika Birlesik Devletleri vatandg ve “Yesiloba Kon. 2-3, Sit No. C/10 Uskumrukdy,

Sariyer,istanbul adresinde mukim sayin David Gerard Saggsel midirlik gérevine son
verilinceye kadar ve yerine yeni biri atanana kaflamket'in Genel Muduri olarak atangtur.

GEICi MADDE 2:
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ILK MURAKIPLAR:
Isbu ana sozkene ile 1 (bir) yil muddetle gorev yapmak izere;

1. Bayildim Caddesi, No. 16/1 Mack§jsli, istanbul adresinde mukim T.C uyruklu
Sayin Murat Ece; ve

2. Perihan Sokak No. 67 Denge Hgigli, Istanbul adresinde mukim T.C uyruklu Sayin
Huseyin Dikici

Sirket murakiplgina secilmglerdir.

GEJICi MADDE 3:

GXREV DAGILIMI
Isbu ana sozkene ile TTK’'nin 318'inci maddesi uyarinca uyeler sirala gorev dalimi

yapilarak Sayin Michel Albert Antoine Mollardonetim Kurulu Bakanligina, Sayin Nicolas
André Jean Marie Delzant Yonetim Kuruluggan Vekilligine atannglardir.

GEICi MADDE 4:

iMZA YETK ILIiLERI:

Isbu ana sozkeme ile Sayin David Gerard Santos Genel Mudir olatnmgtir. Genel
Mudur David Gerard Santos ve Yonetim Kurulu Uyelden Michel Albert Antoine Mollard,
Nicolas André Jean Marie Delzant ve Ludovic Sébasténécaut Sirketi munferiden en
genk sekilde temsil ve ilzam etmekle yetkilendirilgtir ve kendilerine gou Ana S6zlgmede
verilen yetkileri Kismen veya tamamen Uclgabiislara devretmeye yetkilidirler.

Boyle olmakla beraberSirketin kurulmasini miteakip ilk yapilacak Yonetitdurulu

toplantisindaSirketi temsile ve ilzama yetkili @er kimseler tespit ve muhtevaya uygun bir
imza sirkuleri tescil ve ilan olunacaktir.

GEJICi MADDE 5:

KURULU § MASRAFLARI

Sirketin kurulmasi icin gerekli olan v@rket kuruluisundan énce kurucular tarafindan édenen
tum masraflarSirket masrafi olarak kaydedilir. Kurucular, talefiilderi takdirde, Sirketin
faaliyete balamasini miteakig§irket adina yapmgiolduklar kuruly masraflarinSirket'ten
tahsil edebilirler.
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