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Autorizações 
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2.0 Abril/2024 Governance Diretoria Estatutária 
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A Política de Sustentabilidade ("Política") inclui informações confidenciais e proprietárias da Euler Hermes Seguros 
S.A ("Allianz Trade no Brasil"), e não deve ser discutida ou apresentada a terceiros sem o conhecimento e aprovação 

expressa da Allianz Trade Brasil.   
 

O documento pode conter informações confidenciais que, se divulgadas, podem causar danos substanciais à posição 
competitiva da Allianz Trade no Brasil.  
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1. Princípios e diretrizes fundamentais 

O Grupo Allianz Trade, assim como seu Grupo Allianz, tem um histórico ativo na implementação 

de ações de sustentabilidade. Para reforçar esse compromisso, a partir de 2023, foi criada uma 

área específica dedicada ao processo ESG na matriz no exterior. Essa divisão é responsável por 

estabelecer diretrizes de sustentabilidade alinhadas ao Grupo Allianz, que devem ser adotadas 

por todas as subsidiárias, incluindo a operação no Brasil. 

A sustentabilidade é uma prioridade estratégica fundamental para o Grupo Allianz e a Allianz 

Trade desenvolveu sua própria Estratégia de Sustentabilidade endossada pelo Conselho de 

Administração do Grupo Allianz Trade. O Grupo Allianz Trade tem a ambição de criar e liderar o 

crescimento sustentável por meio de impacto social e ambiental positivo, em alinhamento com 

o Propósito e Estratégia da Allianz. O trabalho sobre Sustentabilidade também visa ajudar a 

fortalecer a confiança conforme definida, gerenciada e medida pelo Padrão de Comunicações 

do Grupo Allianz Trade (Allianz Trade Group Standard for Communications). 

A estratégia de Sustentabilidade da Allianz Trade é uma prioridade estratégica fundamental 

para a Allianz Trade, visando continuamente reduzir impactos negativos, otimizar impactos 

positivos, melhorar a gestão de riscos e capturar oportunidades em todas as áreas de negócios. 

A ambição e a estratégia de Sustentabilidade do Grupo Allianz Trade são regularmente 

revisadas para identificar e priorizar questões materiais de sustentabilidade e são informadas 

pelas avaliações de dupla materialidade da Diretiva de Relatórios de Sustentabilidade 

Corporativa (Corporate Sustainability Reporting Directive - CSRD), para refletir a evolução das 

regulamentações e metodologias, a melhoria na disponibilidade de dados e os padrões da 

indústria. As práticas ESG proeminentes incluem as seguintes atividades: 

• Disciplina na subscrição de riscos e alocação de investimentos que leva em consideração 

a triagem de negócios para determinadas organizações ou setores com base no risco de 

sustentabilidade. Isso é complementado por um robusto processo de due diligence, 

incorporando a avaliação de aspectos como trabalho escravo, trabalho infantil e 

condições insalubres que podem afetar os direitos humanos; 

• Promover oportunidades de trabalho equitativas para todos, fomentar a diversidade e 

inclusão, garantir saúde e segurança no trabalho, bem-estar dos funcionários e 

fortalecer as relações com a comunidade. Para implementar os requisitos da Lei Alemã 
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de Cadeia de Suprimentos (German Supply Chain Act), à qual o Grupo Allianz Trade está 

sujeito, foram estabelecidos processos de diligência apropriados para garantir o 

cumprimento do compromisso de direitos humanos da Allianz;  

• Estabelecer parcerias e contratar serviços com prioridade para aqueles alinhados à 

filosofia ESG do Grupo Allianz. Para os trabalhadores nas cadeias de suprimentos 

globais do Grupo Allianz Trade, a Lei Alemã de Cadeia de Suprimentos (German Supply 

Chain Act) exige processos de diligência para todo o Grupo Allianz Trade, conforme 

descrito no Padrão de Aquisição da Allianz Trade. 

• Gestão empresarial baseada em altos padrões éticos e responsáveis, compromisso com 

o cumprimento de leis, regulamentos, políticas e procedimentos, além de um sistema 

eficaz de prestação de contas e transparência na divulgação de informações. 

2. Deveres e responsabilidades 

Os responsáveis 

1. São responsáveis pelo cumprimento e aplicação dos princípios e diretrizes de 

sustentabilidade: 

• Alta Gestão nos Conselhos Regionais e Locais: Estes são diretores estatutários responsáveis 

pela integração da Sustentabilidade na geografia pela qual são responsáveis e por esta 

Política, garantindo a conformidade com esses princípios em suas decisões, apoiando 

iniciativas relacionadas e incentivando a formação de liderança com princípios e valores 

sustentáveis. 

O Chefe de Região e o CEO local são responsáveis por implementar estruturas 

organizacionais sólidas e procedimentos operacionais para garantir:  

• A integração de todos os itens relacionados à sustentabilidade nos negócios 
e operações da Região/País, incluindo localmente;  

• A conformidade com as Regras e Diretrizes de Sustentabilidade e o Roteiro e 
ambições gerais de Sustentabilidade da Allianz Trade. 

Também é responsável por implantar na Região/País outras tarefas e responsabilidades 

conforme determinado pelo Membro do Conselho de Administração (BoM) responsável pela 
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Sustentabilidade e pelo Chefe de Sustentabilidade do Grupo Comercial Allianz Trade, como 

os time regionais de ESG. 

• Liderança (gestores/chefes de departamentos): Tem como missão garantir condições para 

o engajamento das equipes com as questões de Sustentabilidade, de forma a cumprir as 

diretrizes desta Política  

• Colaboradores e estrutura corporativa: são responsáveis por observar, compreender e 

zelar pelo cumprimento desta Política e, quando necessário, convocar o Comitê de 

Sustentabilidade para consulta sobre situações que envolvam conflito com esta Política ou 

a ocorrência de situações nela descritas.  

• Comitê de Sustentabilidade no nível do Grupo Allianz Trade:  

Em particular, é responsável por: 

1.) Na preparação do quadro geral e dos temas de Sustentabilidade 

a. Orientar estrategicamente e desenvolver continuamente a ambição de sustentabilidade 

para o Grupo Allianz Trade, em linha com a estratégia do Grupo Allianz; 

b. Descrever a abordagem de sustentabilidade do Grupo Allianz Trade e confirmar o plano de 

trabalho anual de sustentabilidade preparado pelo escritório de sustentabilidade do Grupo 

Allianz Trade; 

c. Priorização de tópicos de sustentabilidade para o Grupo Allianz Trade. 

2.) Apoiar e priorizar a integração das regras de sustentabilidade e governança nas linhas de 

negócios e operações do Grupo Allianz Trade, de acordo com a estrutura do Grupo Allianz 

3.) Integração da Sustentabilidade nos Processos Centrais do Grupo  

4.) Orientando a estratégia de Responsabilidade Social Corporativa: 

O Escritório de Sustentabilidade do Grupo Az Trade é responsável por   

• Apoiar o Comitê Global de Sustentabilidade em tempo integral no que diz respeito às suas 
responsabilidades; 
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• Coordenação das funções do Grupo Allianz Trade na integração de critérios ESG nos 

processos de negócios;  

• Coordenação e suporte para garantir a integração de todas as atividades relacionadas à 
sustentabilidade da Az Trade; 

•  Coordenar e apoiar o desenvolvimento e implementação da estratégia, ambição e metas 

de sustentabilidade da Az Trade, de acordo com a estratégia e as metas de 

sustentabilidade do Grupo Allianz; 

• Fornecimento de conteúdos ESG para comunicação externa e interna; 

Fornecer o primeiro ponto de contato para as regiões e países da Allianz Trade e partes 
interessadas externas em relação a questões ESG;  

• Coordenação de associações e representações relacionadas à sustentabilidade. 
 

3. Riscos e Oportunidades 

A abordagem da sustentabilidade 

1. A Allianz Trade apoia a transformação de economias e sociedades sustentáveis, o que 

significa que todas as nossas decisões são baseadas na sustentabilidade. Isso ocorre porque a 

própria natureza do nosso negócio contribui para a criação de economias e sociedades seguras 

e sustentáveis, investindo e gerenciando riscos para ajudar a proteger vidas, bens e serviços. 

 

2. A Allianz Trade cria um impacto social e ambiental positivo por meio da forma como a 

organização é administrada, sempre usando suas habilidades em seguros, investimentos e 

gestão de ativos. Assim, com a competência, experiência e presença global da Allianz Trade, o 

Grupo tem a ambição de ser um catalisador para o crescimento sustentável. 

 

3. A Allianz Trade aumentou a importância da sustentabilidade em sua agenda com a ambição 

de integrar totalmente a sustentabilidade em todo o Grupo com uma estratégia clara aprovada 

pelo Conselho de Administração (BoM) do Grupo Allianz Trade. Por meio de ações como:  

(a) Desenvolvimento de produtos sustentáveis e/ou inclusivos; 

(b) Incluir progressivamente as cláusulas ESG na avaliação do risco de crédito;  

c) Investimento responsável; 
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d) Iniciativas para reduzir a pegada de carbono das operações, investimentos e negócios; 

d) Implementação de programas internos de redução, reutilização e reciclagem de recursos. 

 

4.  A alta administração da Allianz Trade no Brasil é responsável por todos os assuntos 

relacionados à sustentabilidade no Brasil. 

 

4. A abordagem social e climática  

A abordagem social  

1.  Para enfrentar os "riscos sociais", o respeito aos direitos humanos é um requisito fundamental 

para os negócios dentro e fora do Grupo, e a Allianz Trade está comprometida com a defesa dos 

direitos humanos. Isso ocorre porque ser um líder do setor e parceiro confiável significa proteger 

os direitos humanos em todas as nossas diferentes funções - como seguradora, investidor, gestor 

de ativos, empregador e na cadeia de suprimentos.  

2. A abordagem social da Allianz Trade é baseada na crença de que os negócios só podem 

prosperar como parte de uma sociedade equitativa, priorizando nossos funcionários e 

empregando esforços de sustentabilidade com a criação de uma cultura próspera e inclusiva de 

aprendizado e desenvolvimento contínuos, onde os funcionários são competentes, confiantes e 

entusiasmados para crescer e trabalhar. 

3. A aprendizagem ao longo da vida, bem como a formação e o desenvolvimento profissional, 

garantem as competências necessárias num mundo e num ambiente de trabalho em rápida 

mutação. A Allianz Trade vê a requalificação da força de trabalho como um pré-requisito para o 

sucesso a longo prazo, inclusive por meio do Planejamento Estratégico da Força de Trabalho. 

4. Um local de trabalho próspero é um ambiente acolhedor e inclusivo. A Allianz Trade, portanto, 

impulsiona o equilíbrio de gênero e promove uma cultura inclusiva junto com outras dimensões, 

como deficiência, nacionalidades/etnias, gerações e LGBTQ+. 

5. A Allianz Trade apoia a empregabilidade para as Próximas Gerações e Pessoas com 

Deficiência, pois o Grupo acredita que essas habilidades precisam de estímulo mental e físico, 

portanto, a educação e a atividade física são fundamentais para permitir que as Próximas 

Gerações prosperem. 
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A abordagem climática 

1. Para lidar com os "riscos ambientais" e os "riscos climáticos", a Allianz Trade é parte 

integrante do negócio principal do Grupo. De acordo com o compromisso do Grupo Allianz de 

zerar as emissões líquidas de gases de efeito estufa (GEE) até 2050, a Allianz Trade está 

trabalhando para estabelecer metas de médio e longo prazo em nossas operações e linhas de 

negócios para criar mudanças positivas nas sociedades e economias.  

2.  A Allianz Trade também está comprometida em eliminar gradualmente os modelos de 

negócios baseados em carvão em seus investimentos e portfólios proprietários até 2040. Os 

marcos para essa eliminação gradual foram derivados dos principais cenários climáticos que 

mantêm o aquecimento global até o final deste século em 1,5 ° C com superação limitada da 

temperatura. 

3.  Além disso, a Allianz Trade defende uma política climática forte, pois um ambiente político 

favorável é crucial para garantir a viabilidade de uma transição socialmente justa para a 

resiliência climática. 

 

4. Gestão de Riscos de Sustentabilidade 

a. Gestão de riscos 

Os riscos de sustentabilidade caracterizam-se pela sua natureza transversal, não constituindo uma 

categoria de risco isolada ou independente dentro do quadro organizacional. Esses riscos se 

manifestam por meio de impactos que permeiam as cinco categorias obrigatórias estabelecidas na 

política de gestão de riscos da Allianz Trade no Brasil, de acordo com as diretrizes da Resolução 

CNSP 416/2021. As categorias afetadas incluem risco de mercado, risco de subscrição, risco de 

liquidez, risco de crédito e risco operacional.  

O impacto na sustentabilidade é o efeito que uma empresa tem ou pode ter no ambiente e nas 

pessoas, incluindo efeitos nos direitos humanos, devido às suas atividades ou relações comerciais. 

Os impactos podem ser reais ou potenciais, negativos ou positivos, de curto, médio ou longo prazo, 

intencionais ou não intencionais e reversíveis ou irreversíveis. Os impactos indicam a contribuição da 
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empresa, negativa ou positiva, para o desenvolvimento sustentável. O Grupo Allianz Trade 

implementou diretrizes apropriadas para incorporar e cumprir os objetivos de sustentabilidade do 

Grupo Allianz.  

Dentro do Grupo Allianz Trade, uma estrutura de gerenciamento de risco de sustentabilidade foi 

desenvolvida e é continuamente fortalecida por meio do desenvolvimento de uma estratégia 

dedicada destinada a promover o compromisso do Grupo Allianz Trade com o Acordo Climático de 

Paris e alcançar emissões líquidas zero de seus portfólios de seguros e investimentos até 2050.  

A estratégia de sustentabilidade, refinada ainda mais em 2024, reforçou as estruturas de 

governança e promoveu a integração ESG na subscrição de risco de crédito, avaliações de risco-país 

e processos comerciais.  

O Grupo Allianz Trade pretende dar o exemplo, reduzindo significativamente as emissões de gases 

de efeito estufa (GEE) em suas próprias operações, com o objetivo de reduzi-las pela metade até 

2025 e obter 100% de sua eletricidade de fontes renováveis. O Grupo Allianz Trade pretende ser um 

parceiro de seguros na transição energética e aprimorou ainda mais a granularidade da medição 

de descarbonização de seus clientes, calculando a intensidade de carbono de seu portfólio, 

adotando o padrão Parceria para Contabilidade de Carbono Financeira (Partnership for Carbon 

Accounting Financials - PCAF) e aplicando-o a 2022 como linha de base.  

Dentro do escopo mais amplo do ESG, as mudanças climáticas continuam sendo a principal área de 

ênfase do Grupo Allianz Trade, impulsionada pelo foco regulatório e seu impacto material no perfil 

de risco.  O Grupo Allianz Trade realizou uma análise de risco de mudança climática em 2025 usando 

dados do 4º trimestre de 2024. Dada a exclusão padrão do Grupo Allianz Trade da cobertura de 

desastres naturais e eventos físicos relacionados ao clima, a empresa classificou seu risco físico como 

inerentemente baixo. Portanto, a análise do Grupo se concentrou principalmente no risco de 

transição em suas carteiras de investimentos e negócios.  

Ao avaliar o risco de transição, o Grupo Allianz Trade empregou a metodologia delineada por 

Battiston ("Um teste de estresse climático do sistema financeiro"), adaptada para avaliar sua 
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carteira de investimentos e suas carteiras de Seguro de Crédito Comercial e Caução & Garantia 

(Credit Insurance and Surety & Guarantee). A análise envolveu a rotulagem de ativos e exposições 

como Setores Relevantes para a Política Climática (Climate Policy Relevant Sectors – CPRS) ou não 

CPRS, indicando sensibilidade ao risco de transição com base nos códigos setoriais da NACE.  

A exposição ao risco de transição das carteiras de entidades do Grupo Allianz Trade parece alta 

com base na classificação setorial (exposições CPRS: 16,97% para a carteira de investimentos, 

42,59% para a carteira de compradores de seguros de crédito comercial, 61,72% para a carteira de 

segurados de garantia e garantia).  

No entanto, o Grupo Allianz Trade considera que suas práticas eficazes de gerenciamento de risco, 

contratos de seguro de curto prazo que permitem ajustes rápidos de portfólio e medidas proativas 

de sustentabilidade mitigam substancialmente esses riscos. Portanto, o risco geral de transição, 

embora inicialmente pareça alto com base puramente na exposição do setor, é ativamente 

monitorado e considerado gerenciável.  

A Az Trade Brazil faz parte desses compromissos e estrutura geral. 

 

5. Do Relatório de Sustentabilidade  

 Os responsáveis  

1. A Allianz Trade elaborará e divulgará um relatório anual de sustentabilidade, com enfoque 

global, levando em consideração os requisitos mínimos definidos pela SUSEP. Este relatório 

será elaborado em relação à data-base de 31 de dezembro do exercício social anterior à sua 

divulgação.  

 

2. O relatório será elaborado pela Unidade de Compliance, Controles Internos e Gestão de 

Riscos e aprovado pela Alta Administração, sendo compartilhado com o Comitê de Auditoria, 

Comitê de Riscos e quaisquer outros Comitês e Comissões existentes na Allianz Trade no Brasil. 
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6. Aprovação e atualização   

 

1. A Allianz Trade está comprometida em abordar questões ambientais, sociais e de 

governança (ESG), garantindo que a sustentabilidade seja integrada em todos os lugares, tanto 

em suas próprias operações quanto em suas atividades de seguros, investimentos proprietários 

e gestão de ativos. 

Esta política foi aprovada pela Alta Administração da Allianz Trade no Brasil antes de sua data 

de vigência. 

A responsabilidade pela manutenção e atualização deste documento é da Unidade de 

Compliance, Controles Internos e Gestão de Riscos da Allianz Trade no Brasil.  

Esta Política será revisada a cada 3 (três) anos ou quando necessário. 
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Índice de termos usados e abreviaturas 

 

Abreviatura / Termo Descrição 

ESG Questões ambientais, sociais e de governança, que trazem 

riscos e oportunidades para a Allianz Trade, e podem 

impactar a avaliação de seus resultados perante 

investidores, clientes e outros públicos. 

Riscos de 

sustentabilidade  

Conjunto de riscos climáticos, ambientais e sociais. 

Riscos climáticos a) Riscos climáticos físicos: possibilidade de perdas 

causadas por eventos associados a condições 

meteorológicas frequentes e severas ou alterações 

ambientais de longo prazo, que podem estar relacionadas 

com alterações nos padrões meteorológicos ; 

b) riscos climáticos transicionais: a possibilidade de perdas 

causadas por eventos associados ao processo de transição 

para uma economia de baixo carbono, em que a emissão 

de gases de efeito estufa é reduzida ou compensada e os 

mecanismos naturais de captura desses gases são 

preservados; e 

c) riscos climáticos contenciosos: a possibilidade de 

ocorrência de perdas causadas por sinistros de seguros de 

responsabilidade civil ou ações diretas contra a 

supervisionada, tanto por falhas na gestão dos riscos físicos 

quanto de transição climática; 
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Riscos ambientais Possibilidade de perdas causadas por eventos associados 

à degradação ambiental, incluindo uso excessivo de 

recursos naturais. 

Riscos Sociais Possibilidade de ocorrência de prejuízos causados por 

eventos associados à violação de direitos e garantias 

fundamentais ou atos lesivos ao interesse comum. 

Allianz trade (AT) Allianz Trade refere-se a todas as pessoas jurídicas, 

francesas ou estrangeiras, que são direta ou indiretamente 

controladas pelo  Euler Hermes Group SAS, com sede em 

Paris La Défense, França. 

O termo "controlar" (ou o verbo "controlar") é entendido na 

acepção do artigo L.233-3 do Código Comercial francês 

(Código de comércio) como significando: (i) a detenção 

directa ou indirecta numa entidade de um número de 

direitos de voto superior a 40%, sem que qualquer outro 

accionista da entidade em questão detenha um número 

superior de direitos de voto,  (ii) a autoridade para 

administrar ou administrar ou aconselhar 

permanentemente a administração, direta ou 

indiretamente, de uma entidade ou (iii) a autoridade para 

nomear as entidades de administração e administração, ou 

para nomear a maioria dos membros de tais entidades, por 

votação, por contrato ou de outra forma. 

Grupo Allianz Trade Consulte Allianz Trade. 

 


